Kraamzorg Betuwe & Gelderse Vallei zoekt:

@ Leerling Kraamverzorgende (iefst 35+)

20

JAAR

Kraamzorg Betuwe & Gelderse
Vallei is al 20 jaar een vertrouwd
kraamzorgadres in de regio. Zorg
op maat is bij ons geen loze kreet!

Onze medewerkers zijn goed
voorbereid op hun taak en zijn
bereid zich aan te passen aan de
gezinssituatie.

Om de kwaliteit van onze
medewerkers te waarborgen,
ontvangt de leerling een gedegen
inwerkperiode.

Bijscholing en inhoudelijke
ondersteuning vanuit de organisatie
zijn naast een prima werksfeer
voorwaarden voor de kwalitatief
hoogwaardige dienstverlening die
wij promoten.

Je ontvangt voor je werk een eigen
kraamzorgkoffer met werk
materialen een elektrische borstkolf
en digitale weegschaal.

Bel mij gerust met je vragen of
voor een toelichting:

Mevr. C. Benne

Bereikbaar op maandag,
dinsdag en vrijdag.

Kraamzorg Betuwe &Gelderse
Vallei

Nedereindsestraat 30b
4041XG Kesteren

Tel: 0488-482151

E-mail: info@bgvallei.nl

Ben jij degene die er al jaren van droomt om in
het vak te stappen dan is dit je kans!!

leder jaar stellen we een aantal opleidingsplekken
beschikbaar, de volgende mogelijkheid is voor de
opleiding in september 2012!

Voor de opleiding, die in september
2012 start stellen we een aantal opleidingsplaatsen
beschikbaar. Wij zijn op zoek naar enthousiaste
medewerkers die de verkorte opleiding tot
kraamverzorgende willen volgen. Naast klantgericht
kunnen denken, moet je open staan voor
veranderingen, optimaal inzetbaar en flexibel zijn.
Maar vooral liefde voor het vak hebben. Via leren en
werken, behaal je na 9 maanden een certificaat om te
werken als kraamverzorgende.

Vooropleiding bij voorkeur VMBO, leeftijd minimaal 35
jaar en in het bezit van een auto en rijbewijs.

Wij bieden de leerling
kraamverzorgende tijdens de opleiding een
praktijkovereenkomst aan met leerlingen salaris volgens
CAO. Tijdens de opleiding word je binnen ons bedrijf
begeleid in de praktijkvorming.

Na het behalen van je certificaat, krijg je een
arbeidscontract aangeboden van minimaal 104 tot 117
uur per maand met een salaris en voorwaarden volgens
de CAO voor de thuiszorg.

Je sollicitatiebrief met motivatie en CV kun je
sturen of mailen naar onze organisatie t.a.v. mevr.
C.L.M. Benne. In mei 2012 start de selectie,
kandidaten die geselecteerd worden, zullen in mei
2012 uitgenodigd worden voor een gesprek.
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